Приложение 1

Дополнительные профессиональные программы

Профессиональная переподготовка (256 ч, 10 недель, диплом)

· Бухгалтерский и налоговый учет коммерческого предприятия

Период обучения: 19.05.2023-29.07.2023.

Подать заявку до 12.05.2023 - https://trudvsem.ru/educational-programs/card?id=709daad9-8361-4d8a-8894-32acfb823447 

· Специалист по эффективному государственному и муниципальному управлению

Период обучения: 19.05.2023-29.07.2023.

Подать заявку до 12.05.2023 - https://trudvsem.ru/educational-programs/card?id=7ad44b6d-2578-433c-a986-47e8d2b7bee1
· Управление персоналом

Период обучения: 23.05.2023-02.08.2023.

Подать заявку до 16.05.2023 - https://trudvsem.ru/educational-programs/card?id=b9eaa0ea-1066-4263-91a1-df6e475561c3
· Специалист по рекламе в социальных сетях (SMM-менеджер, таргетолог, копирайтер)

Период обучения: 13.06.2023-05.09.2023.
Подать заявку 06.06.2023 - https://trudvsem.ru/educational-programs/card?id=95b823ef-e7b3-4938-9410-5dfbdb9f0e27. 
Подробное описание программ, информацию о сроках обучения и подаче заявок Вы сможете найти в разделе Дополнительное образование на нашем сайте https://tver.ranepa.ru и в группе ВК «Бесплатное обучение – Тверской филиал РАНХиГС».
Наши контакты: 

	8-960-706-04-44

8-961-142-26-88
	WhatsApp, Telegram


amosova-ia@ranepa.ru; nikolaeva-ev@ranepa.ru
Приложение 2

Категории граждан на бесплатное обучение

· граждане в возрасте 50 лет и старше, граждане предпенсионного возраста;

· женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет;

· женщины, не состоящие в трудовых отношениях и имеющие детей дошкольного возраста в возрасте от 0 до 7 лет включительно;

· безработные граждане, зарегистрированные в органах службы занятости;

· работники, находящиеся под риском увольнения, включая введение режима неполного рабочего времени, простой, временную остановку работ, предоставление отпусков без сохранения заработной платы, проведение мероприятий по высвобождению работников;

· граждане Украины и лица без гражданства, постоянно проживающие на территории Украины, которые получили удостоверение беженца или свидетельство о предоставлении временного убежища на территории Российской Федерации;

· граждане из числа молодежи в возрасте до 35 лет включительно, относящиеся к следующим категориям:

· граждане, которые с даты окончания военной службы по призыву не являются занятыми в соответствии с законодательством Российской Федерации о занятости населения в течение 4 месяцев и более;

· граждане, которые с даты выдачи им документа об образовании и (или) о квалификации не являются занятыми в соответствии с законодательством Российской Федерации о занятости населения в течение 4 месяцев и более;

· граждане, находящиеся под риском увольнения (граждане, планируемые к увольнению в связи с ликвидацией организации либо с прекращением деятельности индивидуального предпринимателя, сокращением численности или штата работников организации, индивидуального предпринимателя и возможным расторжением с ними трудовых договоров);

· граждане, завершающие обучение по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования в текущем календарном году (за исключением получивших грант на обучение или обучающихся по договорам о целевом обучении), обратившиеся в органы службы занятости по месту жительства, для которых отсутствует подходящая работа по получаемой профессии (специальности).
